Etkin kontroller kimi etkileniyor ve
hangi amaca hizmet ediyor?

Etkin kontroller neyi sagliyor?

I. Sirket giivenilirliginin artmasi

Sirket ortaklarinin sisteme duydugu giivenin
artmasi

¢ Kontrol ve risk bazli bir yapinin oturmasi
* Hata ve suistimallerin minimum seviyede olduguna dair giivence
*  Yatirima ydnelme

Menfaat sahiplerinde Sirkete duyulan glivenin
artmasi (saticilar, miisteriler, bankalar gibi)

e Seffalifin getirecegi giivence

*  Menfaaat sahiplerinin bagliligiin artmasi

*  Denetleyici otoritenin goziinde yiiksek giivenilirlik
seviyesinin kazanilmasi

Potansiyel yatirimcilar

*  Sirket hisselerine daha yiiksek prim verilmesi
*  Yabanci ortagin kararini hizlandirmasi

I1. Mevzuata uyumun saglanmasi

Isletme faaliyetlerinin aksama/durma riski ile
muhtemel dava risklerinin (miisteri, satici ve
is¢i davalart gibi) azaltmast

¢ Siirekli biiylimenin saglanmasi

* Faaliyetlerin aksamasi veya durmasindan kaynaklanabilecek
kayiplarin 6nlenmesi

* Dava giderlerinin azalmasi

Tiirk Ticaret Kanunu Tasaris1 ve Basel II’ye
uyum

- Yonetim kurulunun sorumluluklari

- Risk teshisi ve yonetimi

- I¢ ve dis (bagimsiz) denetim

- Finansal planlama

*  Yonetim kurulunu sorumluluklarinin yerine getirmesinde en
o6nemli arag

¢ Kanunlara uygunluk

e Diisiik dava riski ve itibarin korunmasi

¢  Artan kredibilite neticesinde yiiksek derecelendirme ve bunun
sagladig: diisiik faizli ucuz kredi

Yurt i¢i ve dis1 sermaye piyasalarinda halka
arz/tahvil ihrag olanaklarinda katalizor

¢ Etkin planlama, hizli bilgi akisi neticesinde halka arz siirecinin
hizlanmas1

*  Bagimsiz dis denetimin hizli bir sekilde yiiriitiilmesi ve
tamamlanmasi

*  Kurumsal Y&netim ilkelerine Uyum Derecelenedirilmesinde
yiiksek not ve bunun getirdigi yiiksek hisse senedi degeri

ITI. Dogru ve zamanh finansal

raporlama
Isletmeyi etkin ve verimli yonetmek i¢in daha *  Etkin ydnetim raporlamasinin kurulmas (finansal analiz, finansal
kaliteli bilgi: planlama ve biitgeleme)

- (enflasyonun sona ermesi ile diisen
karliliklara 6nlem olarak maliyetlerin siki
kontrolii

- Kiiresellegsme/artan rekabet

*  Hizli ve etkin karar verebilme olanag:
*  Artan rekabet giiciiniin getirdigi karlilik

Hata ve suistimallerden kaynaklanabilecek
yanligliklarin minimize edildigi “dogru ve
gercegi” gosteren finansal tablolar

¢ Mevzuata uyum
+ tibarin korunmasi
* Maddi kayiplarin 6nlenmesi

Dis denetim ve dis denetgilerle olan iliskiler
- Muhasebe ve denetim standartlarindaki
degisiklikler

¢ Kontrol ve risk bazli “katma deger saglayan dig denetim” ile
sirketlerin parasinin karsiligini almasi
* Finansal tablolarin isletme tarafindan hazirlanabilmesi
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ITI. Operasyonel verimlilik

Yonetim ve calisanlar arasinda roller ve *  Etkin is dagilimi sonucu artan verimlilik ve motivasyon
sorumluluk ag¢isindan netlik *  Kiritik ¢aliganlara bagimlihigin azaltilmasi
Operasyonlar *  Etkin ve verimli is siire¢leri sonucu maliyetlerin etkin kontrolii

¢ Kaynaklarmin oprimum seviyede kullanimi (insan kaynaklari,
sistemler gibi)

*  Operasyonel hatalarin minimize edilmesi

*  Etkin ve siirekli operasyonel risk degerlendirmesi
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